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REGULAMIN REKRUTACJI | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
»Seniorzy w dziataniu”
Nr projektu RPWM.11.02.03-28-0013/19

Regulamin rekrutacji i uczestnictwa  opracowany na potrzeby projektu ,Seniorzy
w dziataniu” realizowanego wramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020.

§1
Postanowienia ogdlne

1. Zarekrutacje w Projekcie odpowiedzialne jest Stowarzyszenie na Rzecz Osdb Niepetnosprawnych
i Profilaktyki Zdrowia ,Jestesmy Razem”, ul. Kard. Wyszynskiego 13, 11-220 Gérowo ltaweckie.

2. Wsparciem w ramach Projektu objetych zostanie30 osdb z 9 rodzin, mieszkajgcych na terenie
Miasta Goérowo Iltaweckie, na obszarze objetym Lokalnym Programem Rewitalizacji miasta
Gérowo Itaweckie w ramach Ponadlokalnego programu rewitalizacji sieci miast Cittaslow,
zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym zgodnie z wymogami Regulaminu
Konkursu.

3. Rekrutacja do Projektu bedzie prowadzona w okresie styczen-luty2020r.

4. Po zakonczeniu rekrutacji utworzona zostanie lista rodzin zakwalifikowanych do Projektu
oraz lista rezerwowa.

5. W przypadku réwnej liczby punktéw pierwszenstwo udziatu w Projekcie beda miaty rodziny,
znajdujace sie w trudniejszej sytuacji. W tym przypadku decydujgca bedzie opinia pracownika
socjalnego, dotyczaca catosciowego aspektu funkcjonowania rodziny (pisemna opinia pracownika
socjalnego) wystawiona na prosbe kandydata do Projektu

6. W przypadku braku wystarczajgcej liczby chetnych, przewiduje sie rekrutacje uzupetniajaca.

7. W momencie rezygnacji lub wykreslenia rodziny z Projektu, rodziny znajdujgce sie na liscie
rezerwowej otrzymajg propozycje przystapienia do Projektu.

§2

Miejsce prowadzenia rekrutacji

1. Rekrutacja prowadzona bedzie w siedzibie Stowarzyszenia na Rzecz Oséb Niepetnosprawnych i
Profilaktyki Zdrowia ,JesteSmy Razem”, ul. Kard. Wyszynskiego 13, 11-220 Gérowo ltaweckie.

2. Rekrutacja do Projektu odbedzie sie zgodnie z zasadg réwnosci szans i niedyskryminacji,
w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz zasadg réwnosci szans kobiet
i mezczyzn.

§3
Komisja rekrutacyjna

1. Dla potrzeb przeprowadzenia naboru uczestnikdw powotana zostanie Komisja Rekrutacyjna
ztozona z Koordynatora oraz dwdch cztonkdw Zarzadu Stowarzyszenia.
2. Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy m.in.:
a) wstepna weryfikacja zgtaszajgcych sie przedstawicieli rodzin na podstawie rozmowy
oraz dokumentacji w zakresie spetniania kryteriow obligatoryjnych;
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b) ustalenie wynikdw postepowania rekrutacyjnego;
c) przygotowanie listy rodzin zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do udziatu w Projekcie;
d) sporzadzenie protokotu z postepowania rekrutacyjnego;

e) dbanie o wifasciwe, zgodnie z obowigzujgcym prawem przetwarzanie danych osobowych
kandydatéw w trakcie catego procesu rekrutacji;
f) inne sprawy wynikajace z petnienia funkcji cztonka Komisji Rekrutacyjne;j.
3. W przypadku braku jednomysinosci w kwestii zakwalifikowania rodzin do Projektu decyzje

ostateczng podejmuje Koordynator.

84
Kryteria kwalifikowania oséb do Projektu

1. Kryteria obligatoryjne:
a) rodziny zagrozone ubdstwem i/lub wykluczeniem spotecznym (weryfikacja na podstawie
oswiadczenia uczestnika);
b) zamieszkanie na terenie Miasta Gorowo ltaweckie, na obszarze rewitalizacji (oSwiadczenie
uczestnika, Lokalny Program Rewitalizacji miasta Gérowo Itaweckie w ramach Ponadlokalnego
programu rewitalizacji sieci miast Cittaslow);

2. Kryteria punktowe:
a) korzystanie z PO PZ - 1 punkt (zaswiadczenie o korzystaniu z PO PZ lub o$wiadczenie ztozone
pod grozbg odpowiedzialnosci karnej.
b) w rodzinie wystepuje co najmniej 1 osoba, ktéra ukonczyta 55 rok zycia — 2 punkty
c) doswiadczanie wielokrotnego wykluczenia spotecznego — 1 punkt za kazdg przestanke
(zaswiadczenie lub oswiadczenie uczestnika ztozone pod grozbg odpowiedzialnosci karnej);
d) rodzina w sktad ktorej wchodzg osoby/a o znacznym Ilub umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci, osoby/a z niepetnosprawnoscig sprzezong lub osoby/a z zaburzeniami
psychicznymi, w tym osoby/a z niepetnosprawnoscig intelektualng lub osoby/a z cato$ciowymi
zaburzeniami rozwojowymi — 1 punkt (zaswiadczenie o niepetnosprawnosci lub oswiadczenie
uczestnika ztozone pod grozbg odpowiedzialnosci karnej).

§5
Formy i metody kwalifikowania oséb do Projektu

1. Dla potrzeb rekrutacji opracowany zostanie Formularz Rekrutacyjny (zat. nr 1 do Regulaminu).

2. W projekcie rekrutowane beda rodziny do Projektu na podstawie wstepnej oceny sytuacji
rodziny, tj. potrzeb, oczekiwan, mozliwosci dostosowania wsparcia oraz formularza
rekrutacyjnego.

§6

Uczestnictwo w Projekcie

1. Za dzien rozpoczecia udziatu w Projekcie przyjmuje sie date podpisania umowy uczestnictwa
w Projekcie.
2. Uczestnik Projektu jest zobowigzany do:
a) aktywnego uczestnictwa w Projekcie;
b) podpisania umowy na wzér kontraktu socjalnego;
c) udziatu w tworzeniu indywidualnej diagnozy rodziny (marzec 2020r.):
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— 2h konsultacji z psychologiem/rodzina;
— 2h konsultacji z pedagogiem/rodzina;
—  2h konsultacji z coachem/rodzina;

d) udziatu w zajeciach indywidualnych (kwiecien - grudzien 2020r.):
— indywidualnych konsultacjach ze specjalistami (np. psychologiem, pedagogiem,

prawnikiem itp.) —$rednio 21h /rodzina;

— indywidualnym wsparciu coacha - $rednio 108h/rodzina/9m-cy.
— Indywidualnym wsparciu ewaluatora zmiany — srednio 9h/rodzina

e) udziatu w zajeciach grupowych —miedzypokoleniowych (kwiecien — grudzier 2020r.)

f) udziatu w zajeciach wyjazdowych

g) dotrzymywania postanowien i terminéw zawartych w podpisanej w ramach Projektu
umowy na wzér kontraktu socjalnego;

h) wypetniania wszelkich dokumentdw niezbednych do realizacji Projektu;

i) wypetniania ankiet ewaluacyjnych w trakcie trwania Projektu, a takze po jego
zakonczeniu;

j) niezwtocznego informowania Wnioskodawcy o przerwaniu uczestnictwa w Projekcie;

k) przekazania informacji na temat sytuacji po opuszczeniu Projektu, w tym dokumentu
potwierdzajgcego podjecie pracy po zakonczeniu udziatu w Projekcie lub zarejestrowania
sie w urzedzie pracy i uzyskania profilu pomocy, o ile moze podlegac takiej rejestracji;

§7

Zakonczenie udziatu w Projekcie

Uczestnik (rodzina) koriczy udziat w Projekcie z chwilg zakonczenia realizacji Projektu .

Uczestnik (rodzina) moze zosta¢ skreSlony/a z listy uczestnikow Projektu w przypadku
niewypetniania postanowien zawartych w umowie uczestnictwa w Projekcie lub naruszenia
postanowien niniejszego regulaminu. Decyzje o skresleniu z listy uczestnikdw Projektu podejmuje
w takim przypadku Koordynator.
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